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事業内容   環境にやさしく地域の物流を支える貨物鉄道輸送 

・当社は、社会インフラである物流の幹線輸送を担うため、１９７０年

の設立以来、第一種鉄道事業者として貨物鉄道輸送を行っています。 

・様々な輸送機関の中で環境負荷が最も少ない輸送機関である鉄道の  

特徴を生かし、人々の生活に欠かせない石油製品や飲料等の輸送を通

じて地域経済の発展に寄与しています。 

・貨物鉄道は、１０トントラック５０台分の荷物を１人の運転士が輸送

することができる効率的な輸送機関であり、トラックドライバー不足 

という社会課題の解決にも貢献しています。 

 

環境特性に優れ、労働生産性が高いのが貨物鉄道輸送の特徴です 

 

  
 

 ビジョン  私たちは、安全を全ての基盤として、お客様の大切な荷物

の安定輸送に努めます。 

 

・私たちは安全安定輸送を基軸にした収入の確保を図るとともに、新

しい貨物鉄道輸送を提案し、地域社会に貢献する会社経営を目指し

ます。 



そのために、以下の施策を重点的に行います。 

 

（１）物流業界の様々な課題に対して、貨物鉄道輸送の果たすべき

役割や環境特性等をＰＲした営業活動を展開 

（２）安全安定輸送の確保のため、車両及び鉄道設備への計画的な

設備投資とメンテナンスを着実に実施 

（３）次世代への基盤づくりのための人材の採用・育成、社員教育

の充実 

（４）「安全の価値観」を全社員が共有し、ＪＲ貨物グループ一体

となって安全の確保に取り組む 

（５）貨物鉄道輸送を通じ、ＳＤＧｓ等の社会的課題に向けた取り

組みを推進 

 

お客様の大切な荷物を確実にお届けするため、日々安全運行に努めています 

 

  
 

 私たちの仕事   

・当社の仙台港駅等からＪＲ陸前山王駅を経由して、ＪＲ貨物のネットワーク

を活用して全国の貨物取扱駅にコンテナ等を届ける社会インフラの一翼を

担っています。また、全国の貨物取扱駅から当社の仙台港駅等に到着する貨

物については、到着後に速やかにお客様の元にお届けしています。 

主な組織、職種、業務内容は次のとおりです。 

 

（本社） 

総務部：人事、広報及びシステム管理などのバックオフィス業務、経

営企画 

業務部：業務全般の管理・運営 

安全室：安全の確保、安全にかかわる教育 



コンプライアンス対策室：コンプライアンス施策の検討、法令遵守と

倫理的行動の推進 

 

 

（現業機関） 

◇ 駅 

   運輸担当：機関車の誘導、列車の組成、車両の入換え等 

   営業担当：貨物の受付、コンテナが正しく貨車に積載されてい 

るかを確認する積付検査等 

◇ 機関区 

   運転担当：機関車の運転等 

   検修担当：機関車の点検・整備・修繕などのメンテナンス業務 

 ◇ 保全区 

   保全担当：線路・信号・電気設備等の保守・管理業務 

◇ 宮城野事業所 

   運転担当：機関車の運転等 

   運輸担当：機関車の誘導作業、列車の組成作業等 

 

貨物鉄道輸送に関わる様々な仕事に携わることができます 

 
  

 

 

 

 

 

 



 職場の雰囲気  チームワークを重視する風通しが良い職場です 

   ・貨物鉄道輸送は、貨車の入換え、機関車の運転、施設の保守、営業、総務な

ど、それぞれの持ち場で社員がコミュニケーションを図りながら仕事をしな

ければ成り立ちません。 

・鉄道会社では「安全最優先」の意識と、慎重かつ丁寧な仕事をすることが求

められます。 

・当社は作業手順やルールが明確であり、規律ある落ち着いた雰囲気が現場に

根付いています。 

・列車の組成・運行や荷役作業はチームで行うため、声掛けや連携が日常的に

行われており、協調性を重んじる職場風土となっています。 

・ベテラン社員が多くいる一方で、若手の育成にも力を入れており、若手社員

は先輩社員からの指導を受けながら徐々に責任ある仕事を任されていくこ

とになります。 

 

 

駅ではチームワークを大切にしながら働いています 

 
 


